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Mise en contexte
Cette section de la politique s’adresse aux usagers et aux partenaires de la Société. La Loi demande que
la demande de consentement soit présentée en des termes clairs et simples.

Introduction

Nous attachons une grande importance a la protection de la vie privée et des données personnelles. Dans
cette section de la politique concernant la confidentialité, nous expliquons comment nous recueillons,
utilisons et protégeons les données personnelles recueillies aupres de nos employés et partenaires.

Collecte de données personnelles

Nous recueillons, utilisons et divulguons les renseignements personnels seulement avec le consentement
de la personne concernée, sauf si les lois en vigueur le requiérent ou l'autorisent. Le consentement peut
nous étre donné oralement ou par écrit. Advenant le cas ol la personne concernée ne voulait pas nous
fournir les renseignements personnels demandés, nous pourrons, selon la situation, lui expliquer I'impact
d’un refus.

Nous conservons les renseignements personnels tant et aussi longtemps que nous les utilisons pour
réaliser nos activités. Nous les conservons ensuite selon la période définie dans le calendrier de
conservation de la Société et approuvé par Bibliothéque et Archives nationales du Québec. Apres
I’écoulement de ce délai, les renseignements sont détruits ou anonymisés (tant dans les registres
informatiques et que la documentation papier).

Employés
Nous collectons les données personnelles a I'aide d’un formulaire, au moment de I'embauche :
e nom
e date de naissance
e adresse courriel personnelle
adresse postale
numéro de téléphone
e numéro d’assurance sociale
e numéro de permis de conduire
e état civil
e enfants a charge
e curriculum vitae
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Membres du CA
Nous collectons les données personnelles a I'aide d’un formulaire, au moment de votre nomination :

e nom

e adresse courriel personnelle
e adresse postale

e numéro de téléphone

e numéro d’assurance sociale
e curriculum vitae

Equipages des navires
Nous collectons les données personnelles par le capitaine de votre navire, qui transmet la liste des
membres de I'équipage :

e nom

e nationalité

e date de naissance

e numéro de passeport maritime

e date d’expiration du passeport maritime

e numéro de passeport

e date d’expiration du passeport

Visiteurs du port
Nous collectons les données personnelles a I'aide d’un formulaire, au moment I'accréditation temporaire
ou a long terme :

e nom

e numéro de carte d’identification (carte d’assurance maladie, permis de conduire, passeport)

e adresse postale

e numéro de téléphone

e adresse courriel personnelle

e date de naissance

e photo

Fournisseur (entreprise individuelle)

Nous collectons les données personnelles a I'aide d’un formulaire, au moment de la création du dossier
fournisseur, apres I'adjudication d’un contrat :
e nom

e adresse postale
e numéro d’assurance sociale
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Utilisation de données personnelles

Nous n'utilisons les données personnelles que pour les fins pour lesquelles elles ont été collectées, a moins
d’avoir le consentement ou que la loi nous y oblige. La loi nous permet d’utiliser les renseignements
personnels sans consentement dans certaines situations, notamment lorsque les fins de leur utilisation
sont compatibles avec celles pour lesquelles le consentement a été donné a I'origine ou lorsqu’un tribunal
nous l'ordonne.

Nous pouvons utiliser les données personnelles pour :

Employés
e communiquer avec eux ;
o effectuer le traitement de la paye ;
compléter le processus de couverture d’assurances collectives ;
informer le syndicat de I’'embauche, le cas échéant ;
nous assurer de la |égalité a conduire les véhicules de la Société.

Membres du CA

e communiquer avec eux ;
o effectuer le traitement de la rémunération.

Equipages des navires et Visiteurs du port
e assurer la sécurité portuaire (exigence du plan de slreté portuaire).

Fournisseurs (entreprise individuelle)
e communiquer avec eux ;
o effectuer le paiement pour la prestation des services ;
e remplir I'exigence légale (déclaration des revenus).

Nous prenons des mesures de sécurité appropriées pour protéger les données personnelles contre tout
acces non autorisé, toute divulgation ou toute perte. Nous limitons I'accés aux données personnelles aux
personnes qui ont besoin d'y accéder pour remplir leurs fonctions professionnelles. Nous formons notre
personnel sur les pratiques de protection de données personnelles et veillons a ce qu'il respecte cette
politique de confidentialité.

Droit d’acces et de rectification

Sur demande écrite, adressée au responsable de I'accés aux documents et de la protection des
renseignements personnels (ses coordonnées sont disponibles sous la section Nous rejoindre de notre site
web) nous pouvons donner acces aux renseignements personnels que nous détenons au nom de la
personne qui en fait la demande. Nous pourrons également indiquer a quelles fins nous les avons utilisées
et si nous les avons divulgués a un tiers. En tout temps, il est possible de faire une demande de
modification de renseignements personnels qui seraient inexacts, incomplets ou désuets.

La loi prévoit certains motifs qui restreignent I’exercice de ces droits. En pareil cas, nous le mentionnerons
au moment du dépot de la demande.

Un consentement peut étre révoqué en tout temps.
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Transparence

Nous divulguons nos pratiques de protection de données personnelles de maniére transparente,
notamment en fournissant cette politique de confidentialité. Nous fournissons un accés a aux données
personnelles de toute personne concernée, ainsi que la possibilité de les rectifier ou de les supprimer si
nécessaire.

Responsabilité

Nous sommes responsable de la protection des données personnelles que nous collectons, utilisons et
stockons. Nous nous engageons a répondre rapidement et efficacement a toute demande de
renseignements ou de plaintes concernant la protection des données personnelles.
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